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E’ stata fissata per lunedi 1°
settembre, con inizio alle ore 9,
la manifestazione di protesta
del personale turnista del com-
parto (infermieri, tecnici ed au-
siliari) davanti alla sede della
direzione generale dell’Asl.

1 sit-in, organizzato dai lavo-
ratori insieme con Rdb/Cub
(Rappresentanze di base di
pubblico impiego ¢ Confede-
razione unitaria di base), ha la
finalita di chiedere la revoca
della delibera Asl (datata 19
agosto 2008) con la quale la
direzione generale ha fissato la
suddivisione dei nuovi turni di
lavoro con un orario di ser-
vizio: 6-14, 14-22, 22-6.

In tale occasione i manifestanti
consegneranno al direttore ge-
nerale la richiesta gia sotto-
scritta da 500 lavoratori con-
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vinti che tale decisione causerd
disagi all’utenza oltre che stra-
volgere 1'organizzazione del
lavoro.

Mentre continua la raccolta di
firme per sottoscrivere la ri-
chiesta di revoca della delibera,
la Rdb/Cub rende noto che con-
tinua lo stato di agitazione del
personale vista la mancata ri-
sposta alle istanze dei lavo-
ratori e "avvio di una serie di
iniziative di protesta qualora
non vi siano risposte adeguate
alle richieste dei lavoratori.
“Riteniamo - si legge in un
documento stampa sottoscritto
da Gianni Palazzo del coor-
dinamento provinciale-Sanita
della Rdb/Cub - che se il piano
esecutivo recentemente appro-
vato si debba giudicare da que-
sta prima iniziativa, interve-
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nendo pesantemente sull'orga-
nizzazione del lavoro senza
adeguate motivazioni, non po-
tra che dare il via ad una sta-
gione di lotte. Crediamo, in-
vece, in una riorganizzazione
del settore ma che, nel con-
tempo tale riorganizzazione
debba essere fatta con i la-
voratori e non contro di essi né

. tanto meno con decisioni uni-

laterali”.

La Rdb/Cub in un precedente
comunicato aveva puntato il di-
to contro 1 sindacati maggior-
mente rappresentativi. (ovvero
Cgil, Cisl e Uil) in quanto con
la direzione generale avevano, i
primi di agosto, concertato la
delibera non condivisa dai la-
voratori ¢ dalle altre organiz-
zazioni sindacali.

A tal proposito la Fp-Cgil, at-

traverso Mino Bellanova, in un
documento mette in evidenza
che ¢’¢ stato “un contraddit-
torie scaturito in questi giorni
in merito alla modifica del-
I’orario di lavoro™ e per il quale
“& necessario un forte richiamo
al rispetto del principio della
trasparenza che dovrebbe ispi-
rare ogni atto delle pubbliche
amministrazioni, incluse le re-
lazioni sindacali”.

Bellanova quindi scrive che I'o-
rario di mizio turno (dalle ore 6
del mattino) & stato imposto
come un unico orario, nono-
stante con i sindacati s1 con-
divideva I’esigenza di una fles-
sibilita dell’inizio dell’ orario di
lavoro. In pratica ancora una
volta la ‘dirigenza Asl non
avrebbe mispettato le richieste
dei sindacati e si continuerebbe

ad “alimentare la cultura del
conflitto tra |’ Asl ed 1 sindacati,
i sindacati autonomi ed i con-
federali.

Il documento della Fp-Cgil
quindi conclude sottolineando
“la necessita di tentare ancora
una volta di costruire un rap-
porto “dovuto ¢ migliore’ pro-
prio a partire da una rigua-
lificazione dell'Asl nella sua
parte negoziale e dalle cose pit
ovvie come i verbali” quindi
denuncia che 1 verbali vanno
“sottoscritti al termine delle
contrattazioni € non a poste-
riori”. A riguardo Bellanova
dichiara che non esiste per la
contrattazione del 28 luglio
2008 un verbale, da qui i con-
flitti fra le varie parti.



