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DIFFIDA PER COMPORTAMENTT ANTISINDACALJ

In nome e per conto della USB — Unione Sindacale di Base Lavoro Privato Puglia) che me ne ha dato

- incarico, faccio presente quanto segue.

Ta relazione allo sciopero in corso presso lo Stabilimento di Taranto, la USB & venuta a conoscenza di
comportamenti antisindacali dellTiva e di comportamenti intimidatori nei confronti di|lavoratori che hanno

aderito allo sciopero e di quelli che avrebbero voluto aderire.

Nello specifico, alconi responsabili dell'azienda ed alcuni dirigenti hanno affermato e

fatto circolare la voce

che lo sciopero sarebbe “illegale” ed illegittimo in quanto dichiarato dal Sindacato USB, non firmatario del

contratto.

Hanno anche minacciato sanzioni disciplinari nei confronti degli eventvali aderenti Tllo sciopero, di fafto

impedendo o fortemente ostacolando il libero esercizio di un diritto tutelato dalla legge

Con la presente — pertanto — a nome del Sindacato USR, diffido formalmente ITlva ¢ ¢
e/o rappresentanti dal perseverare nel predetto comportamento, questo si illegittimo
fesivo della liberta' dei lavoratoti stessi e dell'attivita’ sindacale.

Nel caso in cui detti comportamenti non dovessero cessare immediatamente,
gindizialmente a tutela dei lavoratori minacciati ed intimiditi nonché della Organiz
rappresentata.
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