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Direzione Generale per le politiche attive e pzssive del tavora
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Direzione generale per le palitiche previdenziali e assicurative

VISTG Varticolo 1, comma 7, della Jegge 19 Luoglic 1993, n 236 e suceessive modifiche ¢
integrazioni, di conversione. con modificazioni, del decreto-legge 20 maggio 1993, n. 148, recante
interventi urgenti a sostegno dell’occupazione, che istituisce presso if Ministero del Lavoro ¢ della
Previdenza Sociale il Fondo per I'Occupazione;

VISTO P'art. 18, comma 1, del decreto legge 29 novembre 2008, n. 185 convertito, con
modificaziont, dalla legge 28 gennaio 2009, n. 2 che istituisce, nello stato di previsione del
Ministcro del lavoro, della salute ¢ delic politiche sociali, il Fondo Sociale per Qccupazione ¢
Formazione, disponendo che vi affluiscano, tra le altre, le risorse del Fondo per I'Occupazione di

cui al precedente capoverso;

VISTO l'articolo 78, comma 2, lett. a} e b) ¢ comma 3 della le;,gc 23 dicembre 2000, n. 388 per
il quale, annualmente, devono cssere assicurate alle Regioni le risorse finanziaric necessarie alla
copertura dell’assegno per attivila socialmente utili (ASU) e dell’assegno al nucleo familiare
(ANF) ai lavoratori socialmente utili di cui all’art. 2, comma | del decreto legislativo n. 81/2000,
nonche per il sostegno dei processi di stabilizzazione ¢/o di fuoriuscita dei medesimi lavoratori dal
relativo bacino a carico del Fondo Sociale per Qccupazione € Formazione;

VISTO Part. 3 delia legge 14 gennaio 1994, 0. 20, che individua gli atti, non aventi forza di
legge, sui quali si esercita il controllo preventivo di legittimita della Corte dei Conti;

VISTA la legge 24 dicembre 2012, n. 228, recante “Disposizioni per la formazione del bilancio
annuale e pluricnnale dello Stato” (legge di stabilita 2013);

VISTA la legge 24 dicembre 2012, n. 229, concernente: “Bilancio di previsione dello Stato per
1’anno finanziario 2013 ¢ per il triennio 2013 - 2015™;

VISTO il Decreto del Ministro dell’Economia ¢ delle Finanze 31 dicembre 2012 (G.U. Scrie
Generale n. 303 del 31 dicembre 2012 - Suppl. Ordinario n. 214) concemnente la “Ripartizione in
capitoli delle Unitd di voto parlamentare relative al bilancio di previsione delle Stato per Panno
finanziario 2013 ¢ per il triennio 2013-2013

VISTO 1l Decreto ae! Ministro del lavoro ¢ defle Politiche Sociali del 30 gennaio 2013 di
assegnazione delle risorse umane ¢ finanziaric pey Panno 2013 ai dirigenti degli Uffici dirigenziali
di livello generale, titolari dei centri responsabilita,

VISTA la Convenzione tra questo Ministaro ¢ la Regione Puglia sottoseritta il 12 giugno 2013

ar senst deflane 78, comma 2, lett a) ¢ b) e comma 3 della legge 23 dicembre 2000, n. 388, con la



quale ¢ stata assegnata alla Repione medestma Ja somma dr € 9.426.199,08
(novemilioniguattrocentoventiseimitacentonovantanove/08) per assicurare. neli’annualita 2013, Ia
copertura dell’assegno per allivita socialmente utiii ¢ defl assegno al nucleo familiare at lavoraton
socialmente utili di cut all’art. 2, comma | del decreto legistativo n. 8172000 che erano compresi
nel bacino a carico del Fondo Sociale per Oceupazione e Formazione di pertinenza regionale alla
data del |° gennaio 2013 nonché per i sestepno dei processi di stabilizzazione e/o di fuoriuscita
dei medesinn lavoratori dal predetto bacine;

VISTO Mart. 37 della legpe 9 marzo 1989, n. 88 che ha previsto la costituzione presso 'inps
detla Gestione degli interventi assistenziali ¢ di sostegne alle gestioni previdenziali (GIAS) il
finanziamento ¢ posto a carico dello Stato vi compresi i connessi costi di funzionamento;

RITENUTQO di dover imputare la spesa refativa ai costi di gestione sostenuti dall’ INPS per
Verogazione dei predetti assegni nell’anno 2013 al capitolo 4358 della Direzione Generale per le
politiche previdenziali ed assicurative nelle more della istituzione di un apposito capitolo pesr la

Direzione Generale per le politiche attive ¢ passive del lavoro, PER COPIA CONFORME
ALL OR\\C INALE
DECRETA P PP W L
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Articolo 1

' approvata con il presente decreto. di cui coslituisce parte integrante ¢ sostanziale a tutti gh
effetti, Ia Convenzione tra il Ministero del Lavore ¢ deile Politiche Sociali ¢ la Regione Puglia
sottoscritta il 12 piupno 2013 con la quale € stata assegnata alla Regione medesima la somma di €
9.426.199,08 (novemilioniquattrocentoventiseimilacentonovantanove/08).

Dette risorse sono destinate, nell’annualitd 2013, ad assicurare la copertura dell’assegno per
attivita socialmente utili e dell’assegno al nucleo familiare ai lavoratori socialmente utili di cui
all’art. 2, comma 1 del decreto legislativo n. 8172000 che, alla data del 1° gennaio 2013, erano
compresi nel bacino a carico del Fondo Sociale per Occupazione ¢ Formazione di perlinenza
regionale nonché al sostegno dei processi di stabilizzazione c/o di fuoriuscita dei medesimi
lavoratori dal predetto bacino.

Articolo 2

La spesa complessiva di ¢ 9426.199,08
(novemilioniquattrocentoventiseimilacentonovantanove/08) di cut al precedente articolo 1 gravera,
nel corrente asercizio finanziario, pet C 9.381.548.,16

(novemilionitrecentotiantunomilacinquecentoquarantotto/16) sul capitolo 2230 - PG 5 ¢ per €
44.650,92 (quarantaquattromilaseicentocinquanta/92) sul capitolo 4358 - PG | dello stato di
previsione del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali.

Con separati provvedimenti si procederd all’impegno delle suddette spese su tali capitoli.
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HLMEIETERO DI LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALS
rappresentato dal Ministro

oo

LA REGIONRE PUGLLA .
rappresentato dall’ Assessore al Welare L Avo it

VISTQ il decrelo legistativo 28 febbraio 2000, n. 81, recante integrazioni ¢ modifiche della
disciplina dei lavori socialmente utili 2 norma dell'art. 45, comma 2. della legge 17 maggio 1999, n.
144, cd in particolare:

Part. 2, comma 1, relativo alla definizione dei soggetti destinatari delle disposizioni di cui al
decreto legisiativo medesimo;

I'art. 4, comma 2, che pone a carica degli cnti attuatori il 50% deli’assegno relativo alla

prestazione di attivita socialmente utili;

VISTO I’art. 78 della legge 23 dicembre 2000, n. 388, ed in particolare:

il comma 2, lettcra a) secondo periodo, che prevede il rinnovo annuale delle convenzioni a
condizione che vengano definiti, anchc in base ai risultati raggiunti, gli obiettivi di stabilizzazione
de! bacino regionale dei lavoratori socialmente utili;

il comma 2, Icttera b), che prevede che vengano assicurate alle Regioni le risorse finanziaric
necessarie ad assicurare a tutli ! soggelti non stabilizzati anche la copertura della quota di cui all’art.
4, comma 2, del decreto legislativo n. $1/2000. pari 2l 50% dell’assegno per prestazioni di attivita
socizlmente utili e dell’intero ammontare dell sssegno al nucleo familiare che le Regioni si
impegnano a versare all’INPS;

il comma 3, per il qualc ai fini del rinnovo delle convenziont di cui al comma 2, lettera 2),
saranno previste a partirc dall’anno 2002 apposite risorse a tale scopo preordinate nell’ambito dcl

Fondo per I’Occupazione;

VISTQ Part. 18, comma 1, del decreto legge 29 novembre 2008, n. (85, convertito con
modificazioni dalla legge 28 gennaio 2009, n. 2, che istituisce nello stato di previsione del Ministero
del Lavoro, il Fondo Sociale per Occupazione ¢ Formazione, disponendo che vi affluiscano, tra le
altre, e risorse del suddetto Fondo per I'Occupazione:

VIETG Particolo 36, comma 4, del decicto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, come
sostituito dall*articolo 17, comma 26, teit. ¢}, del decreto legge 1° tuglio 2009, n. 78 (conventito,
con modificazioni, i legpe 3 aposta 2009 1 102) il quale prevedc che l¢ amministrazioni
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Girerione Generale por le polifiche attive ¢ pagsive def tavere

pubbiiche “comunicano anche le informazioni concernenti $utilizzo dei lavaratori sociabuente
wili” nell’ambite del  rapporto informativo annuale relativo alle tipologie di lavoro flessibile
utilizzate, da trasmcticre ai nuclel di valutazione o at servizi di controllo intermo ed alla Presidenza
dei Consiglio dei Miaisiri - Diparlimento della funzione pubblica,

VISTA lz noti - prot. 5. 10466 dei 25 febbraic 2013 - di Nalia Lavoro S p.A., che gestisce
i’apposito Sistema di Monitoraggio del bacino dei lavoratori socialmente utili a carico del Fondo
Saciale per Occupazione e Formazione, dalla quale nsulta che alla data del 1° gennaio 2013 il
suddetto bacino di pertinenza della Regione Puglia comprende n. 1.226 lavorateri socialmente utili
di cui all’art. 2, comma 1. del decreto legislativo 28 febbraio 2000, n. 81;

VISTA la nota dell’INPS - Dirczione Centrale Prestazioni a sostegno del reddito, trasmessa
con messaggio di posta certificata del 4 febbraio 2013, la quale indica 'importo mensile
dell’assegno spettante ai lavoratori che svolgono attivita socizlmente utili (ASU) in C 572,68 pro
capite, la media annuale della spesa per phi assegni al nucleo famihiare (ANF) in € 780,00 pro capite
cd il costo annuale di gestione sostenuto dall’lstituto per la corresponsione dei predetti assegni in
€ 36,42 pro capirte;

CONSIDERATA la necessitd di assicurare per 'annualita 2013 la copertwa dell’assegno
per attivita socialinente utili (ASU) ¢ deli’assegno al nucleo familiare (ANF), oltre che di sostenere
i processi di stabilizzazione e/o di fuoriuscita dei suindicati lavoratori socialmente utili dal relativo

bacino di pertinenza dejla Regione Puglia,
CONVERGONG

ART.)
Le premesse fanno parte integrante della presente convenzione.

ART.2
Vengono assegnate alla Regione Puglia risorse finanziaric pari a Euro  9.426.199,08

(novemilioniquattrocentoventiscimilacentonovantanove/08).

Tali risorse finanziarie devono cssere utilizzate, per assicurarce nell’annualita 2013, la

copertura dell’assegno per attivita socialmente utili ¢ dell’assegno al nucleo familiare ai lavoratori
socialmente utili, a carico del Fondo Sociale per Occupazione ¢ Formazione, indicati nclle
premesse.
Inoltre, le eventuali risorse residue - in coc:enza con la legislazione regionale, nazionale ¢
comunitaria 1 materiz - saranno wilizzate per agevolare | processi di stabilizzazione ¢ di
fuoniuscita dal bacino regionale dei medesimi soggetti, anche incentivando la loro assunzione con
contribuli 2 valere su risorse propric della Keprone Puglia.
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Diiezione Generale por le politichie attive ¢ passive dei laveic

ART.A

e nsorse finanziarie di cui all’art. 2 satanno impegnate dal Ministers del lavoro ¢ delle
politiche sociali a favore dell INPS ¢ della Regione Teglia.

Esse comprendono la spesa per ghi assegni per atlivita socialinente utili e per gli assegni al
nucleo familiare, anticipati dall'INPS ed inoltre, includono i costi di gestione per la corresponsione,
da parte dello stesso Istituto, delle suddette prestazioni a favore dei lavoratori socialmente utili
indicati nelle premesse.

Dette risorse saranno (trasferitc all'INPS per Ierogazionc dell’assegno per attivita
socialmente utili e deli’assegno al nucleo familiare ai lavoratori socialmente utili indicati nelle
premesse, previa stipula di apposita convenzione con la Regione Puglia.

Le eventuali risorse residue, non impicgate per gli assegni per attivita socialmente utili ¢ per
gl assegni al nucleo familiare, saranno (rasferite alla Regione Pugtia - quali accreditamento di fondi
statali vincolati alle finalita della prescate convenzione sul conto corrente intestato alla Regione
medesima istituito presso la Tesoreria centrale dello Stato - sulla base di motivata domanda e previo
riscontro dell’importo con i dati forniti dall’ INPS.

ART. 4

Il Ministero del lavoro ¢ delle politiche sociali affida ad ltalia Lavoro s.p.a., attivita di
monitoraggio del bacino regionale dei lavoraton socialmente utili, anche al fine di seguire
I'andamento della spesa delle azioni di svuotamento del bacino medesimo realizzate dalla Regione
Puglia a valere sul Fondo Sociale per Occupazione ¢ Formazione.

A tal fine Italia Lavoro ha attivato nel giugno del 2002 un sistema, basato su tecnologia
Internet, per la gestione dci dati ¢ I'inserimento delle informazioni relative ai lavoratori utilizzati
nelle attivita socialmente utili presso i singoli enti attuaton (elenco dei nominativi dei soggetti
aventi titolo all’assegno per prestazioni di attivitd socialmente utili ¢ relative variazioni mensili).

1.’INPS utilizzera le informazioni del sistema basato su tecnologia Internct di ltalia l.avoro
per la gestione dei dati ¢ I'inserimento delle informazioni relative ai lavoratori utilizzati in attivita
socialmente utili presso i singoli enti attuatori, per i pagamenti degli assegni ASU.

La Regione Puplia si impegna a far sottoscrivere nelle proprie convenzioni con gli Enti
attuatori I"utilizzo, da parte di questi ultimi, del servizio di monitoraggio web ¢ a mettere in atio le
misure necessaric per il suo compimento, avvalendosi de! supporto di Italia Lavoro. Si impegna,
altresi, a comunicare ad Italia Lavoro {’elenco degli enti attuatori autorizzati alla prosecuzione di
dette attivitd.
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ARY. S
At fini dello svuotamento del bacino la Regione Pugliz st impegna a valutare tulle le

possibilita offerte dall’attuale legislazione, in sinergia con il Ministero de} lavoro ¢ delle politiche
socialt.

ART. ¢
In attuazione dell’articolo 36, comma 4, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, come
soslituita dall’articolo 17, comma 26, lett. ¢). dei deciete legge 1° luglio 2009, n. 78 {convertito,
con modificazioni, in legge 3 agosto 2009, n. 102) la Regionc Puglia si impegna a comunicare alla
Presidenza del Consiglio dei Ministri - Dipartimento della funzione pubblica, le informazioni
concernenti 'utilizzo dei lavoratori socialmente utili, neil’ambito del rapporto informativo annuale
relativo alle tipologie di lavoro flessibile utilizzate.

Letto, confermato, sottoscritto

Roma, i 7 Kl 331
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