PIEGO
PUBBLICO IMPIEGO

UNIONE SINDACALE DI BASE

Principali novita della polizza sanitaria in vigore dal 1° luglio 2017

Ricovero con o senza intervento chirurgico, Trapianti, Day-hospital con o senza
intervento chirurgico, Intervento chirurgico ambulatoriale, Aborto terapeutico

A)

B)

<)

D)

E)

Modalita erogazione presso strutture Convenzionate (in rete) :
Franchigie : Ricovero con intervento: _

Ricovero senza intervento: -

Day hospital/DaySurgery con o senza intervento chirurgico:

Modalita erogazione in strutture convenzionate ma equipe medica non
convenzionata (cd. Forma Mista) :

Franchigie: _
Rimborso totale (sia delle spese della struttura che dell’equipe)

Modalita erogazione in strutture non convenzionate prevista solo in caso di
indisponibilita della rete nella provincia di residenza (fuori rete):

Franchigia: -
Rimborso totale (sia delle spese della struttura che dell’equipe).

Modalita erogazione in strutture pubbliche con utilizzo delle attivita libero
professionali dei medici in regime intramurario

Franchigia: -
Rimborso totale (sia delle spese della struttura che dell’equipe).
Ricovero presso strutture estere

Franchigia: -

Rimborso totale delle spese della struttura, degli onorari medici e di ogni altra
spesa inerente prestazioni utilizzate/effettuate

L’Alta diagnostica - prestazioni base - ( per esempio Angiografia digitale,
Chemioterapia, Colangiografia Ecocardiogramma, etc )

_ e rimborso totale del ticket sanitario - Massimale annuo di 350.000.

Altre Prestazioni diagnostiche aggiuntive (per esempio Ecografia, Logopedia, etc.)

Scoperto del 5% con Un minimo di€'50 e rimborso totale del ticket sanitario -

Massimale annuo di € 3.000

Trattamenti fisioterapici da malattia e infortunio

_ a seduta (ogni seduta puo includere fino ad un massimo di

tre trattamenti), in rete o fuori rete - Massimale annuo di € 1.000
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